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Hinweis

ZWEI QUELLEN DES PROFITS - DIVIDENDENZAHLUNGEN UND

KURSSTEIGERUNGEN

DIVIDENDEN — DIE ZINSEN DES
21. JAHRHUNDERTS?

Durch die herausfordernde Inflations- und Zins-
entwicklung ist es kaum maoglich, mit klassischen
Einnahmequellen, wie zum Beispiel Sparbilichern
oder Staatsanleihen, laufende reale Ertrage und
eine langfristige solide Wertsteigerung zu erzielen.

Fir zufriedenstellende Anlageergebnisse oder wie-
derkehrende Auszahlungen mussen andere Ldsun-
gen gefunden werden.

Ein moderner Ansatz dafiir ist, in Aktien mit lau-
fenden Dividendenausschittungen zu investieren.
Durch die stetige Ausschittung von Gewinnen kann
das Portfolio von zwei potenziellen Quellen profitie-
ren: laufende Dividendenzahlungen und Kapitalge-
winne durch Kurssteigerungen.

Diese Marketingmitteilung dient ausschlieBlich Informationszwecken und stellt kein Angebot oder keine

LAUFENDE BEOBACHTUNG DER MARKTE UND
EINE BREITE STREUUNG

In der DIVIDENDENSTRATEGIE wird ausschlieBlich
direkt in solche Blue-Chip Aktien investiert, die seit
vielen Jahren bestdndig Dividenden zahlen. Im Fo-
kus der Unternehmen stehen die nachhaltige Ent-
wicklung der Dividendenpolitik sowie eine solide,
langfristig ausgerichtete Unternehmensstrategie
mit Wachstumspotenzial.

Die Branchen, in der diese Unternehmen ihre Ge-
winne erzielen, missen eine realwirtschaftliche
Ausrichtung vorweisen.

Die Stabilitat des Portfolios und die positiven Effek-
te der Diversifikation stehen dabei im Vordergrund
des Veranlagungskonzeptes. Laufende Umschich-
tungen spielen eine untergeordnete Rolle.

Aufforderung zum Kauf oder Verkauf von Fondsanteilen dar, noch ist sie als Aufforderung anzusehen, ein
Angebot zum Abschluss eines Vertrages liber Wertpapierdienstleistungen oder -nebendienstleistungen ab-
zugeben. Dieses Dokument kann eine Beratung durch Ihren persdnlichen Anlageberater nicht ersetzen. In
der Vergangenheit erzielte Ertrage sind keine Garantie fiir zuktlinftige Entwicklungen. Der Wert einer Anlage
kann schwanken, sich negativ entwickeln und wird nicht garantiert. Ausgabe- und allféllige Riicknahmege-
biihren sind in der Performance-Berechnung nicht berlicksichtigt. Die dem Finanzprodukt zugrunde liegen-
den Investitionen beriicksichtigen nicht die EU-Kriterien fir 6kologisch nachhaltige Wirtschaftsaktivitaten

gemaB Taxonomie-Verordnung.
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ERNTEN SIE REGELIV!ASSIG DIE PROFITE IHRER UNTERNEHMEN
DURCH DIE AUSSCHUTTUNG DER DIVIDENDEN

SOLIDE QUALITA'I_'_SAKTIEN UND EINE NACH-
HALTIGE AUSSCHUTTUNGSPOLITIK

Wir konzentrieren uns auf erfolgreiche Unter-
nehmen, deren Dividendennachhaltigkeit und
Dividendenwachstum aus verschiedenen Quellen
stammt.

Bei den ausgewdhlten Unternehmen steht vor
allem die RegelmaBigkeit der Dividenden-
zahlung sowie eine solide Geschaftsentwicklung und
Firmenpolitik im Fokus.

Das Portfolio hat so das Potenzial, in einer Vielzahl
von Marktbedingungen zu bestehen und trotz all-
gemeiner Schwachephasen am Markt auch weiter
Gewinne durch laufende Einnahmen aus Dividen-
denausschittungen erzielen zu kénnen.

Das Ergebnis ist ein breit gestreutes Dividenden-
aktienportfolio mit einer soliden Dividendenrendite
und einer langfristigen Chance auf Kursgewinne.

RISIKEN

Dividendenzahlungen werden von der Hauptver-
sammlung eines Unternehmens beschlossen, daher
kann es vorkommen, dass selbst die erfolgreichsten
Unternehmen ihre Dividendenauszahlungen kirzen
mussen.

Da in Unternehmen weltweit investiert wird, kénnen
Wahrungsschwankungen zu Kursverlusten fiihren.

Auch Bonitatsveranderungen der Unternehmen
kdnnen Kurschwankungen verursachen.

Einzelaktien kénnen erhebliche Wertschwankungen
aufweisen und in Schwachephasen des Marktes
deutliche Kursverluste erleiden.

Einzelaktien unterliegen erhéhten unternehmens-
spezifischen Risiken, die auch zum Totalverlust flh-
ren kénnen.

VARIANTEN

AUSSCHUTTEND

Eckdaten

Depotbank:

Errichtungsgebihr:

Verwaltungsgebihr:

Mindestsumme:

Vermdgensverwalter:

PRIVATCONSULT Vermégensverwaltung GmbH
BAWAG P.S.K. Bank fiir Arbeit und Wirtschaft und
Osterreichische Postsparkasse AG (easybank)
max. 6% inkl. USt.

1,8% inkl. USt.

EUR 30.000
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www.privatconsult.com
office@privatconsult.com
+43 1 345 14 41-0

Wien: Rennweg 33B/202, 1030 Wien
Graz: Karlauergurtel 1, 8020 Graz
Innsbruck: Helga-Krismer-Platz 1, 2, .0OG, 6020 Innsbruck



